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FORORD

Jeg kan med stor forngjelse sige, at Glostrup Kom-
mune har faet sig en seniorpolitik, der ser fremad.
Blandt andet fordi den har en malgruppe, der hed-
der 55 ar og opefter, fordi vi gerne vil planlaagge for
fremtidens brugere af tilbuddene til seniorer. Der-
udover vil vi ogsa gerne inspirere de borgere, der
forlader arbejdsmarkedet inden for de kommende &r
til at planlaegge skiftet i god tid, sd tiden efter sd vidt
muligt lever op til deres gnsker og drgmme.

Vi vil opleve, at der kommer stadigt flere seniorer
her i kommunen i de kommende ar, og det betyder
&ndrede krav til boligsammensatningen, og de
ydelser, der leveres til svage zeldre. Samtidig sd er vi
i Glostrup Kommune heldige at have mange ressour-
cestaerke seniorer, der bade formar at holde sig selv i
gang og engagere andre, og det skal vi dyrke.

Kommunen er i disse 8r i feerd med at
udarbejde en raekke politikker, der
kan veere med til at saette ret-
ningen mod fremtiden i et naert
samarbejde mellem borgere og
politikere. Sundhedspolitik-

ken og handicappolitikken blev
lavet i 2008, og vi er lige nu i
feerd med at lave en erhvervs-
politik. Politikkerne skal ses

i sammenhang, da tingene

ikke laengere kan ses sa iso- o
leret, som det tidligere har '
veeret tilfeeldet. Det betyder ;
0gs3, at der i de kommende

ar vil veere mere samarbejde

pa tveers af kommunen b&de

pd Radhuset, men ogsad med
foreninger, enkelte

borgere m.fl. om at fgre politikkerne ud i livet, sa det
ikke bare bliver ord pd et papir, som vi laver for syns
skyld.

Derfor har vi ogsd gjort meget ud af, at det har
veeret borgerne i kommunen, der har givet bidrag til
indholdet og ikke politikerne eller embedsmaendene.

Nu kommer processen, hvor den skal blive til vir-
kelighed. Politikken gaelder frem til 2013, og vi har
derfor valgt at fokusere og ga i dybden med udvalgte
omrader for en periode. I 2010 indleder vi med at
fokusere pa tre af de seks temaer: Kommunikation,
Boligforhold samt Frivillighed, aktiviteter og netvaerk.
En del af den kommende proces vil inddrage borgere
og andre interessenter i kommunen. P38 den méade er
det habet at opna en forventningsafstemning mellem
kommunen og borgerne om, hvem der har ansvaret
for hvilke tiltag, der skal ske. Kommunen kan
ikke baere hele ansvaret, men vil gerne
bzere det sammen med alle os, der ud-
ggr kommunen.

At blive aeldre kommer langsomt,
men det kommer til os alle. Det
betyder, at man skal forberede
sig pa de andrede livsbetingelser,
som det medfgrer. Det ansvar kan
kommunen ikke baere - det ma
den enkelte selv.

Sgren Enemark
Borgmester




INDLEDNING

Seniorpolitikken er delt op i seks temaer, der er op-
stdet som folge af et storma@de, der blev afholdt den
8. oktober 2008, hvor alle med interesse i ldreom-
radet var inviteret til at deltage. Der var godt 100
deltagere.

Politikerne har ikke veeret inddraget i processen, det
har alene vaeret en borgerdrevet proces, hvor en
referencegruppe Igbende har set og kommenteret
udkastene til politikken. Referencegruppen var bredt
sammensat og bestod blandt andet af repraesentan-
ter fra foreninger, medarbejdere p3 omradet, er-
hvervslivet og hele /Aldrerddet sad med i gruppen.

I januar og februar 2009 fik alle kommunens borgere
mellem 55 og 65 ar tilsendt et brev, der opfordrede
til at komme med bidrag til indholdet af seniorpolitik-
ken ud fra de opstillede temaer.

Endelig har seniorpolitikken vaeret sendt i hgring,
hvor alle har haft mulighed for at give deres besyv
med, fgr den blev vedtaget.

Hver af teksterne ved de seks valgte temaer
indeholder lidt baggrundsviden. Deref-
ter bliver mélsaetningerne for omradet
praesenteret, hvorefter der kommer

forslag til handlinger. En mélsaetning

angiver et sted, som man gnsker
at nd frem til.

Der refereres i teksten til
kommunens sundhedspolitik
og handicappolitik, der kan
findes pa biblioteket og pd
kommunens hjemmeside.



KOMMUNIKATION

2\ teN '1

EDB undervisning p8 Aktivitetscentret p§ Sydvestvej

Kommunikation og dialog til og fra mennesker og
institutioner handler om respekt for forskellige
udgangspunkter og tilgange til verden. Hvor der
tidligere kun var fa og enkle mader at kommuni-
kere pa, er der nu mange forskellige veje til dialog
og kontakt mellem mennesker.

Det kraever en stadig bevidsthed hos alle, om
hvem malgruppen for informationer er og dernaest
hvilket middel, der er relevant at anvende. Sam-
tidig med, at der skal tages udgangspunkt i den
eksisterende malgruppe, skal mulighederne for at
opgve feerdigheder i nye kommunikationsformer
fremmes.

Malsatninger

e Seniorerne i kommunen skal fgle sig velinfor-
merede om tilbuddene i kommunen samt om
deres rettigheder og pligter som borgere

e Information til og fra borgere skal badde veere

rettet mod seniorer, der er fortrolige med IT og
borgere, der ikke er

e Der skal arbejdes med en koordineret informa-
tion om aktiviteter og arrangementer

e Seniorers adgang til og viden om IT skal frem-
mes

Hvad kan kommunen ggre

e Lagge en strategi for kommunens rolle som
videreformidler og koordinator af information

e Analysere informationen fra kommunen til se-
niorerne i kommunen i forhold til om informa-
tionsbehovet daekkes, og om det sker med de
rette midler

e Analysere seniorernes mulighed for at kommu-
nikere med kommunen

e Anvende alle tilgaengelige informationskilder,
nar det er relevant

e Gennemfgre en evaluering af Ngglen og opda-
tere den



e Fremme afholdelse af IT-kurser og kurser i bru-
gen af mobiltelefoner

¢ Gennemfgre en undersggelse af, om der er de
rigtige informationer pa@ Glostrup Kommunes
hjemmeside

e Sikre en Igbende opdatering af Glostrup Kom-
munes og institutioners hjemmesider

Hvad kan den enkelte borger eller

andre aktgrer ggre

e Egen evalueres af Aldrerddet og opdateres efter-
fglgende

e Deltage i evaluering af kommunikationen

e Opsgge information, nar den mangler

e Foreninger mv. kan hjzelpe med at skabe et over-
blik over aktiviteter og arrangementer, der kan
praesenteres samlet

e Deltage pd kurser i brugen af internet og mobil-
telefon og benytte lydavisen, hjemmesider og
andre elektroniske kommunikationstilbud

Ruddy Vebbersgaard 67 ar

Ruddy har gennem et par ar undervist zldre pa
Aktivitetscentret pd Sydvestvej i brugen af SMS
og computer. En gang om ugen underviser han i
at skrive SMS “er via mobiltelefonen. Derudover
laerer han dem at bruge den intelligente ordbog
i telefonen og gemme kontaktoplysninger pd
familien, laeger og andre numre, der skal bruges
jeevnligt. Deltagerne pa kurserne kommer glae-
desstralende og fortzeller, nar de har modtaget
en SMS fra barnebarnet og har veeret i stand til
at besvare den. Der er en stolthed over at veere
i stand til at fglge med udviklingen. En del seldre
overtager computere, ndr bgrn og bgrnebgrn
skifter deres ud og deltager derefter pa EDB-
kurser for at lzere at bruge den. Andre skal lige
se, om det er noget for dem, inden de kgber en
computer selv. Undervisningen tager udgangs-
punkt i deltagernes gnsker og interesser. For ek-
sempel har han undervist i brugen af Skype, der
er telefon via internettet, fordi en deltager ville
kommunikere med bgrnene i Canada.
Der bliver lavet telefonlister, der
kan ligge ved telefonen, sa det
er let, ogsa nar hukommelsen
indimellem svigter, at finde
nummeret pa lzegen eller
andre vigtige personer.

De lzerer at bruge inter-
nettet og bliver bidt af

alle de oplysninger, de

kan finde: madopskrif-

ter, oplysninger fra kom-
munen og meget andet.
Det er et helt leksikon,

der ligger frit tilgaengeligt.
Word seetter deltagerne i
stand til at skrive breve og
invitationer p& computeren
med billeder og illustrationer
indsat. Mulighederne er mange, og
mange af mulighederne bliver praesenteret

pa Ruddys kurser, der varer 10-12 gange over
tre maneder. Ruddy siger, at det er pragtfuldt at
lzere fra sig, ndr modtagerne kan ggre brug af
det, man giver dem.




Seniormedarbejder p8 arbejde i Metro

For nogle borgere fylder arbejdslivet det meste af
tiden, s der opstar et tomrum, ndr der ikke laengere
er et arbejde at sta op til. Samtidig vil det for nogen
vaere en lettelse for fysikken ikke lzengere at skulle
arbejde; mens det for andre og stadigt flere aeldre

vil vaere en indgang til et meget aktivt pensionistliv,
fordi kroppen ikke er slidt ned. Derfor er det vigtigt at
forberede overgangen fra arbejdsliv til pension.

Der er mange forskellige behov og drgmme, der skal
tilgodeses bade i forhold til arbejdsmarkedet og den
enkelte borger. Det forudseetter en stadigt hgjere grad
af fleksibilitet fra bade arbejdstager og arbejdsgiver,
nar overgangen til pensionen skal planlaegges.

En stadig stgrre andel af indkomsten stammer fra
private pensionsopsparinger, hvorved folkepensionen
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spiller en stadigt mindre rolle. Fra 2000 til 2030 for-
ventes andelen af indkomsten, der stammer fra folke-
pensionen og boligstgtten at veere faldet fra 70 % til
54 %, og andelen af de private- og arbejdsmarkeds-
pensioner vil veere steget fra 30 % til 46 %. Tallene
geelder for hele landet, men tendensen er formentlig
0gsd geeldende for Glostrup. Det giver andre mulighe-
der end tidligere.

e Der skal veere et fleksibelt arbejdsmarked, der
sikrer mulighed for at veere laengere pa arbejds-
markedet

e Det skal vaere muligt med glidende overgange
mellem arbejdsliv og pension

e Pension skal ikke vaere lig med inaktivitet



Indga i et samarbejde med det lokale erhvervsliv
om fleksibel overgang til pension

Stgtte erhvervsaktive i at finde et frivilligt job eller
fritidsinteresser at deltage i

Etablere og udbrede en seniorordning, hvor kom-
munen er arbejdsgiver

Forberede pension og ggre sig klart, hvad det
indebzerer at g& pa pension

Forberede tilvaerelsen som pensionist ved at finde
fritidsinteresser og danne netvaerk

Erhvervslivet kan indgd aktivt i arbejdet med at
sikre et fleksibelt arbejdsmarked, herunder etab-
lere seniorordninger

Inger Andersen 85 ar

Inger fortzeller begejstret om sit arbejde i Akti-
vitetscentret pa Sydvestvej, hvor hun er kom-
met siden 1. april 2007. Pa denne dato gik hun
endegyldigt pd pension, som 83-8rig. Arbejdsli-
vet har budt pa en raekke &r med vognmandsfir-
ma sammen med Ingers mand, Christian. Efter
at manden dgde blev det til 18 gode arbejdsar
pa Aldrecenter Dalvangen, hvorefter det blev
tid til efterlgn i 1988. Det varede kun kort for
allerede et &r senere, havde Inger fundet sig

et nyt arbejde, hvor hun blev i endnu 18 &r, fgr
pensionen endegyldigt kaldte. Inger har hele
tiden vidst, at det ikke ville ga bare at sidde
derhjemme og vente pa, at bgrnene eller ven-
nerne kom forbi. Derfor blev forskellige mulig-
heder for aktivitet overvejet, og valget landede
pa Aktivitetscentret, der primaert bliver drevet
af frivillige. Her laver Inger lidt af hvert, men
iseer cafeen far hendes opmaerksomhed, hvor
hun er den primaere i dagligdagen. Der langes
med god service kaffe, te og kage over disken
og gerne en snak samtidig med. Derudover
hjeelper hun gerne med at arrangere fester og
andre sociale tiltag i huset - Inger gar ikke af
vejen for en dans. Det hele handler
dog ikke alene om at yde for

andre - hun far ogsd noget
igen. Dels i samveeret
med alle de andre
frivillige og brugere

af stedet, men ogsa
gennem kortspil og
line dance. Der er

dog brug for en
aflgser til cafeen
imens. Egentligt

ville Inger ogsa

gerne deltage i
stavgang — man

skal jo rgre kroppen,
som hun siger, men
det er der altsa ikke
tid til, nar alle de andre
opgaver skal passes.




Langt de fleste seniorer er i dag meget aktive og
ressourcestaerke. De deltager i vid udstraekning i
kommunens og foreningernes aktiviteter, hvor mange
0gsd laegger mange frivillige kreefter. For andre
seniorer er det svaerere at komme ud blandt andre
og skabe kontakt. Der kan desuden ske en isolering
af seniorerne i samfundet, s de ikke omgas andre
generationer, hvilket ikke er til gavn for nogen af
generationerne. Det kan skabe mindre forst3else for
de udfordringer, som man kan sl8s med i forskellige
faser af ens liv. Derfor er det vigtigt, at kontakten
mellem forskellige generationer og kulturer fremmes.

e Alle skal have mulighed for at indga i sociale net-
vaerk

e Alle skal have kendskab til muligheder for at blive
frivillig eller deltage i forbindelse med aktiviteter

e Aktiviteterne skal tilgodese forskellige behov hos
seniorerne i forhold til interesser og behov

e Seniorernes egne ressourcer skal bruges til gavn
for dem selv og andre gennem frivilligt arbejde

e Seniorerne indgar i faellesskaber med andre al-
dersgrupper og kulturelle grupper

e Understgtte aktivitetstilbud og arrangementer, der
tilgodeser kgn, etnicitet og forskellige interesse-
omrader hos seniorerne

e Fremme seniorers deltagelse i frivilligt arbejde
gennem information om mulighederne

e Vaere opmaerksomme pa seniorer uden netveerk
eller interesser

¢ Understgtte aktiviteter, der bygger bro mellem
generationer og kulturer

e Aktivitets- og dagcentre skal fortsat udvikle deres
tilbud, sa de bade tilgodeser behov og gnsker hos
eksisterende brugere og fremtidige brugere

e Deltage i og planleegge aktiviteter og arrange-

menter e Vazere opmaerksom pa, om der er personer i net-
e Opsgge nye netvaerk og inspirere andre til at del- vaerket, der har brug for hjaelp og stgtte

tage i eksisterende netveaerk e Vaere aben over for andre befolkningsgrupper
e Tilbyde frivillig arbejdskraft, hvor der er behov e Annoncere med tilbud og gnsker om frivillige
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Seniobio i Glostrup Biograf

Elise Jensen 70 ar

Elise bor egentligt i Brgndby,
men da der ikke er en bio-
graf der, m& man jo flytte
sig. For cirka fem ar

siden lzeste Elise i Fol-
kebladet, at biografen
skulle lukke. Da Elise er

en flittig biografgaen-

ger, var det en aergerlig
nyhed. Ikke lzenge efter
var hun i Glostrupcen-

tret, hvor der stod nogle
frivillige, der ville drive
biografen, og inden lzenge
var Elise og hendes mand
engageret i driften. Elise i cafeen

og hendes mand som operatgr. Han

er siden stoppet, men Elise er holdt ved og har
faet flere af veninderne med i arbejdet. Det
gode ved biografen er, at man mgder mange
aldersgrupper og far mulighed for at stgtte en
god sag, sa det stadig er muligt at se film pa
disse kanter. Der er de "sma stgrrelser”, der
med store gjne kigger op over disken, og synes
det er s& spaendende at veere i biografen for
fgrste gang. Sa er der de stgrre bgrn, der fylder
lidt mere i landskabet. Elise szlger billetter,
laver popcorn, som jo er en fast del af en bio-
graftur for mange, ggr klar til forestillingerne og
rydder op, nar geesterne er gaet. Det er rart at
mgde publikum og i det hele taget at have med
mennesker at ggre. Der er en del sociale ar-
rangementer i Sofaraekken, som stgttegruppen
hedder, og Elise deltager i en del af dem. Elise
kan ikke lade vaere med at lave lidt reklame, sa
hvis du kommer forbi, sa kan vi sige, at der star
information om Sofaraekken pa disken, og at ga-
vekort til en biograftur er en god gaveide. Elise
salger dem gerne til seniorbio eller den sgndag
om maneden, hvor hun har sine faste vagter.
Derudover er hun stadig en flittig gaest inden i
salen, ndr lyset deempes, men hun giver ogsa
gerne en hand med, selvom hun er gaest, nar
der er travlt - for sddan er det at veaere frivillig.
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/AEldrevenligt byggeri i Herlev til inspiration i Glostrup

Glostrup Kommune er praeget af mange etageejen-
domme, der ikke i alle tilfeelde er egnede til at blive
2ldre i. Det skal ses i sammenhang med, at der bli-
ver stadigt flere aeldre og dermed sandsynligvis ogsa
flere, der har behov for at bo i stueplan eller med
elevator. Der er derfor behov for, at boligforeninger
og kommune sammen ser p& det samlede bolig-
udbud i kommunen, da Glostrup Kommune ikke vil
veere i stand til at tilgodese det stigende behov for
2ldrevenlige boliger. Samtidigt skal borgerne mo-
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tiveres til at planleegge for fremtiden, sa den bliver
praeget af flere valgmuligheder.

En stor andel af kommunens boliger er etagebyggeri.
Sdledes er der 10.793 boliger i kommunen, hvoraf
6.710 er flerfamilieshuse, dvs. etagebyggeri. De gv-
rige boliger er parcelhuse og raekkehuse. Det bety-
der, at 62 % af boligerne er i etagebyggeri. Hvis hver
7. af beboerne i disse lejligheder ikke bor i stueplan
og far problemer med forligheden, vil det betyde en



efterspgrgsel pd aeldreboliger pa 500, hvor kommu-
nen pa nuvaerende tidspunkt rdder over 145.

I kommunen findes der 189 plejeboliger pa tre
&ldrecentre og 145 zeldreboliger. Aldreboligerne
anvendes fleksibelt, s& de kan fungere som plejebo-
liger efter behov. En plejebolig svarer til de tidligere
plejehjemsboliger; mens en aldrebolig er indrettet
med henblik pa, at borgeren kan bo der ved aendrin-
ger i sundhedstilstanden uden, at en plejebolig er
ngdvendig.

e Boligudbuddet skal tilpasses, s det i hgjere grad
imgdekommer efterspgrgslen fra borgerne

¢ Nye boligformer, som f.eks. seniorbofaellesskaber
skal overvejes

e Alle seniorer skal tage stilling til deres fremtidige
boligsituation, sa det bliver flytning, mens man
magter det

e Indlede samarbejde med boligforeningerne i
kommunen om en afdaekning af behovene for
endringer i boligsammensaetningen og ombyg-
ninger af den eksisterende boligmasse

¢ Fremme forskellige boligmiljger, der giver mulig-
hed for en blandet beboersammensaetning eller
for boligomrader, der kun er for seniorer

e Sczette spogrgsmalet om bolig pd dagsordenen i de
enkelte hjem gennem brug af forskellige medier
og understrege den enkelte borgers egen forplig-
tigelse til at vaere pa forkant

e Informere om muligheden for flyttehjaelp, hvis
borgeren ikke selv er i stand til at forestd flytning

e Planlaegge for fremtiden, ved at indhente informa-
tion om de forskellige boligmuligheder

o Abne op for muligheden for boligskifte, f.eks. ved
at skrive sig pa ventelister

e Deltage i debatten om udviklingen pa boligomra-
det

e Boligforeningerne skal tilpasse deres boligmasse til
den a&ndrede beboersammenszetning i kommunen

Peter Annfeldt 66 ar

Faxe var for kedelig at bo i som zeldre, er det
forste svar, der kommer pa, hvorfor Peter og
hustruen, Sonja flyttede til Glostrup for tre

3r siden. Efter mere end tyve ar i Faxe, hvor
de kun havde kontakt til nogle fa mennesker,
flyttede de til Glostrup, hvor de nu begge har
et meget stort netvaerk. Fgrhen boede de i et
stort hus med have til, men da havearbejde
ikke interesserer nogen af dem synderligt, var
det et bevidst valg, at otiummet skulle nydes i
en lejlighed. Eneste krav var, at der skulle veere
en altan og minimum tre veerelser, sa der ogsa
er plads til et arbejdsveaerelse. Arbejdsveerel-
set benytter de begge flittigt som formand for
henholdsvis Aldreradet og Aldresagen. Der er
ikke brug for et gaesteveaerelse til barnebarnet,
da hun bor i Glostrup sammen med sin far, der
er Peter og Sonjas sgn. Faktisk er der nu tre
generationer af Annfeldter i omradet, da Peters
mor ogsa bor heromkring, sa familienetvaer-
ket er staerkt. Peter er meget tilfreds med den
beslutning, de tog for tre ar siden, selvom selve
valget af lejlighed gik hurtigt, da huset blev
solgt pa bare tre uger. Lejligheden ligger i et
rart grgnt omrade med masser af

dejlige naboer, der myldrede
frem, da de flyttede ind for
at laere dem at kende og
tilbyde rdd og bistand.
Beslutningen om at

flytte fra hus til lej-

lighed blev forbe-

redt og taget flere

ar fgr pensionen,

da det gav mest

mening for dem

begge at benytte

sig af mulighe-

derne ved over-

gangen til pension.
Derudover var det

en god planlaegning

af, hvad gnskerne var

til seniortiden.
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Glostrup Kommune vedtog i 2008 en handicappolitik,
hvor tilgeengelighed er et veesentligt element. Derfor
skal nedenstdende ses i sammenhaeng med handi-
cappolitikken, da der er en del faelles problemstillin-
ger.

Seniorer tilskyndes til at deltage i arrangementer og
aktiviteter. Derfor er det vigtigt, at der ogsa er en
reel mulighed for deltagelse, uanset hvilke fysiske
udfordringer borgeren stdr med. Samtidigt er det
vigtigt at understgtte seniorers ret til at klare sig selv
i det omfang, det er muligt ved at sikre gode ad-
gangsforhold til kommunens og andres institutioner.

= Seriicebls
|
047 tustw

¢ Alle aktiviteter og arrangementer for seniorer skal
ggres tilgeengelige for alle uanset handicap

e Det skal veere muligt at komme til og fra arrange-
menter

e Der skal vaere nem adgang til sundhedsfaciliteter i
kommunen

e Seniorer skal opleve, at de trygt kan feerdes ude
om aftenen

e Sikre, at der er handicaptoiletter, teleslynge og
gode adgangsforhold til arrangementer og offent-
lige rum

e Informere om muligheden for handicap kgrsel,
hvor det er relevant

e FEvaluere servicebussens ruter og kgreplan

e Indlede dialog med praktiserende laeger, tandlee-
ger mv. om adgangsforhold

e Indlede dialog med politiet og andre relevante
parter om tryghedsfremmende initiativer

e Ggre opmaerksom pa steder, hvor der er proble-
mer med tilgaengeligheden

e Stgtte andre seniorer i at deltage i arrangemen-
ter, selvom de har udfordringer pga. handicap

Servicebus Glostrup
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Dora Hemmingsen 91 ar

Dora er en berejst dame, men nu er

det smat med kraefterne til at

komme omkring. Det dar- » )
lige hjerte seetter en _ ﬁ
begraensning pa for- -
ligheden, og hun har ,
derfor faet en rolla- ‘o
tor fra kommunen.

De sidste par ar

er hun faldet 5-6
gange, fordi hun

er blevet usik-

ker p& benene.

Derfor er det en

stor hjeelp at have
noget at stgtte sig

til. P& den made

kan hun undgd
"stuearrest”, som hun
kalder det, nar hun er
bundet til lejligheden. Det
er godt, der ikke er s3 mange

brosten, man skal navigere mellem

i kommunens vejbelaegninger. Omvendt er der

i denne tid en del renoveringer i gang, blandt
andet har de gravet nogle af stierne op i den
neerliggende park. Det ggr, at hun skal ga en
stor omvej, fordi rollatoren ikke kan kgre, ndr
stierne er vaek. Det betyder noget, nar kraefter-
ne er sma, og vejen til indkgbstorvet kan fgles
lang. Dora har et mal om at klare mest muligt
selv, s8 laenge som muligt - det gaelder ogsa
indkgbene. Heldigvis er der en nevg, som kan
hjeelpe med de store og tunge indkgb, sd indtil
videre kan hun stadig selv klare indkgbene.
Hun ville gerne klare endnu mere selv, men det
er svaert at komme ind i de almindelige busser
med rollatoren, og servicebussen fglger ikke
altid den rute, som Dora har behov for. Det ggr
det ngdvendigt med god planlaegning, nar turen
gar mod Hovedvejen, sa posthuset, banken og
apoteket kan klares pa en gang. Dora er glad
for at komme i Glostrup Centret, fordi der er
mange baenke at sidde pa, nar der er brug for
et hvil, inden turen gar videre.
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ALDREPLEJE OG SUNDHED

I de kommende &r vil presset pd eeldreplejen for-
mentlig blive stadigt stgrre, da der kommer flere

seniorer, der generelt vil opnad en hgjere levealder
end tidligere.

Der er pr. 1. januar 2008 3.718 folkepensionister i
kommunen ud af et indbyggertal pa 21.004. Pr. 1. ja-
nuar 2007 var 24,3 % af befolkningen over 60 ar, mod
22 % i landsgennemsnittet. Dette sldr isaer igennem,
nar man kigger pa aldersgruppen over 67 ar.

Mange af seniorerne vil i hgjere grad end tidligere
veere i stand til at klare sig selv; men en del vil
stadig fa brug for en hgj grad af hjeelp i hjemmet og
tilbud om hjaelpemidler. Vaeksten i antallet af senio-
rer vil ogsa betyde et gget pres pa seldreboliger og
plejeboliger. Det betyder, at borgerne ma veere med
til at tage et ansvar for at holde sig selv raske og
sunde. P& den m&de holdes behovet for hjeelp nede,
fordi seniorerne beholder deres ressourcer og kraefter
til gavn for sig selv og kommunen.

Det skal ses i sammenhaeng med Glostrup Kommu-
nes sundhedspolitik, der blev praesenteret i 2008. Po-
litikken tager bl.a. udgangspunkt i Sundhedsprofilen
for regioner og kommuner, der beskriver sundheds-
tilstanden i de enkelte kommuner. Heraf fremgar det,
at den generelle sundhedstilstand i kommunen er
blandt de darligste pa vestegnen. 49 % af Glostrup-
borgerne lider af en af de ti hyppigst forekommende
kroniske sygdomme, som f.eks. hjertesygdomme,
KOL, diabetes, kraeft mv. I forhold til psykiske syg-
domme, kroniske lungesygdomme, gigtsygdomme og
ryglidelser ligger Glostrup Kommune over regions-
gennemsnit.

e Det skal sikres, at der er den rette hjzelp efter
udskrivelse fra hospital, og at der tilbydes genop-
treening, ndr det er relevant

Malsaetninger
e Hjeelpen i xldreplejen bliver leveret af kvalifice-
ret personale, respektfuldt og i samarbejde med

borgeren Hvad kan kommunen ggre

e Der bliver givet det rette tilbud i forhold til den .
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konkrete og individuelle situation

Det er et faelles ansvar for borgere og kommune
at fastholde og udvikle borgerens faerdigheder
gennem hjzelp til selvhjeelp blandt andet gennem
traening

Alle borgere, der modtager zeldrepleje skal have
sund og velsmagende kost

Gennemfgre malrettede uddannelsesforlgb til per-
sonalet i seldreplejen

Sikre, at visitationen foregdr pa et ensartet
grundlag, der inddrager al relevant viden

Laegge vaegt pa forebyggende tiltag, der medfgrer
et mindre behov for hjaelp

Sikre tilbud om sund kost samt information og
uddannelse til bade borgere og personale om
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sund kost og sundhed
Udarbejde en fast procedure for udskrivelse fra
sygehus og efterfglgende genoptraning

Hvad kan den enkelte borger eller
andre aktgrer ggre

Tage imod tilbud om genoptraening

Holde sig aktiv ved at deltage i aktiviteter uden
for hjemmet

Veere frivillige hjaelpere pa seldrecentrene - ek-
sempelvis ved at melde sig som besggsven

Tage ansvar for sit helbred gennem fokus pa kost,
rygning, alkohol og motion

Minna Frederikke Sgrensen 90 ar

Der er ingen tvivl om, at Minna har sat stor pris
pa den hjzelp, som hun og hendes nu afdgde
mand har modtaget fra kommunen siden 1999,
hvor manden fik kraeft. Samtidig blev hjemme-
hjeelpen en fast del af dagligdagen og har veeret
det siden. Der er ogsa en faglig are, der aktiveres
et par gange i samtalen, hvor arbejdet som sy-
geplejerske gennem fyrre ar ikke fornaegter sig.
Minna har den indstilling, at man selv ma holde
sig i gang og klare sig selv, sd lang tid man kan.
Hun laegger derfor ogsa vaegt pa selv at handle
ind sa meget som den iskiasnerve, der driller,
tillader det. Hvis hun ikke kan selv, sa er der et
fantastisk godt naboskab i omradet, og familien,
der bor i omradet, traeder ogsa gerne til. Hendes
oplevelse er, at nar der er behov for hjzelp, sa

far man det ogsd. Da hendes mand kom hjem

fra hospitalet, var det hele gjort klart til, at han
kunne blive i hjemmet. Til at starte med fik de
hjzelp til pleje af manden og med ren-
ggringen, men i dag far Minna ogsa
hjzelp til den personlige pleje, da
hun dgjer med ryggen og med
at ga. Det er vigtigt at have
tillid til dem, der kommer
i ens hjem, og der var en
daglig gleede for hendes
mand i at geette, hvem
der kom i hjemmet af de
kendte ansigter. Derfor
cergrer det Minna, at

der tit sker udskiftning

i, hvem der kommer i
hjemmet, og at de bruger
tid p& computeren, nar de
kommer ind af dgren i stedet
for, som i hendes tid som afde-
lingssygeplejerske, at ngjes med
den daglige mundtlige overlevering
ved vagtskiftet. Men de kommer som et

frisk pust ind af dgren, og er fagligt godt klaedt
pa til deres arbejde, sa Minna er meget tilfreds
med hjzelpen, hun far. Hun kommer rundt med
den rollator og den scooter, som hun har faet be-
villiget, og det er med til at holde hende i gang.
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EKSISTERENDE TILBUD TIL KOMMUNENS SENIORER

I det fglgende vil en reekke af kommunens eksiste-
rende tilbud blive preesenteret, sa seniorpolitikken
kan laeses med dette i baghovedet.

I Glostrup er der en lang reekke tilbud til alle borgere
i byen; men isezer for seniorer er der mange tilbud.
Kulturlivet er ikke praeget af et stort kulturhus, men
af et stort antal ildsjaele og frivillige, der lzegger
mange kraefter i arbejdet hver dag.

P& kulturomrddet er der en biograf, hvor der er taget
hensyn til tilgeengelighed uanset om, man er hgre-
hammet eller i kgrestol. Biblioteket er aktivt p& om-
radet, bl.a. er det herfra, at der arrangeres forskel-
lige kulturelle aktiviteter. Det er ogsa biblioteket, der
udsender kommunens lydavis, der indeholder nyhe-
der fra kommunen. Det er muligt at fa bragt bgger
ud fra biblioteket. P& den made bidrager biblioteket i
hgj grad til, at seniorer, der har svaert ved at komme
ud, fortsat kan fglge med i, hvad der sker omkring
dem. Kommunen har folkeoplysningsaktiviteter, der
bade er malrettet seniorer og for alle borgere i kom-
munen.

Fritidscentret har tilbud om svgmning, motionscen-
ter og andre former for motion, som pensionister
kan bruge til en nedsat pris. I det hele taget er der
mange motionstilbud i kommunen, som foregar i
foreningsregi eller stgttet af kommunens aeldrekon-
sulent i boligomraderne.

Mange seniorer i kommunen er aktive i interesse-
organisationer og sociale faellesskaber, som f.eks.
seniorklubber, Aktivitetscentret, pensionistforenin-
ger mv. Glostrup Kommune er saledes beriget med
mange forskellige foreninger, der sikrer en bred vifte
af tilbud.

N&r seniorer eller andre i kommunen far behov for
hjeelp i form af hjemmehjeelp, sygepleje eller lignen-
de stilles dette til r&dighed p& en kvalificeret made
gennem vores hjemmepleje og pa zldrecentrene.
Der er dagcentre til borgere, der har behov for at
have et veerested i dagtimerne, herunder et saerligt
dagcenter for demente.

Der er tilbud om genoptraening, ndr der er brug for,
at man kan genvinde eller vedligeholde sine faerdig-
heder.
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Line dance i Aktivitetscentret p§ Sydvestvej

Kommunen har to forebyggende konsulenter, som
tager ud pa besgg hos borgere over 75 ar. Formalet er
at ggre en opsggende indsats, der sikrer, at borgerne
far information om, hvordan de kan fa den ngdvendi-
ge hjaelp. FEldrekonsulenten i kommunen koordinerer
forskellige aktiviteter for de zeldre i form af motionstil-
bud, ferietilbud, stgtte til seniorklubber mv.



I kommunen findes der en Servicebus, der servicerer
. o

en fast rute rundt i kommunen, sa den kommer om-

kring de mest centrale steder.

Endelig har kommunen ogsa det lovpligtige Aldrerad,
som varetager interesserne for borgere over 60 ar.
Fldrerddet har hgringsret overfor alle kommunens til-

tag, der vedrgrer seniorer. Aldrerddet udsender bladet
Egen, der henvender sig til seniorer.

Kommunen har ligeledes et Handicaprad, der vareta-
ger interesserne for borgere med handicap. P& samme
made som Aldreradet har Handicapradet hgringsret
overfor tiltag, der kan bergre borgere med handicap.
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